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Dagordning for KRIKs arsmote 2021

§ 1 Motets oppnande
§ 2 Godkannande av kallelse
§ 3 Faststallande av dagordning

8§ 4 Val av ordforande och sekreterare for motet
Forslag: Angelica Mortzell ordforande och Moa Winninge sekreterare

§ 5 Val av rostraknare och justerare

§ 6 Faststallande av rostlangd

§ 7 Verksamhetsredovisning

§ 8 Ekonomisk redovisning

8§ 9 Revisionsberattelse

§ 10 Fraga om ansvarsfrihet for styrelsen

§ 11 Strategiplan for kommande 3 ar

Se pdf i handlingarna. En tidigare antagen trearig strategiplan som kan ldsas upp och
samtalas kring vid detta arsmote och som styrelsen avser att fornya och utveckla infor

arsmotet 2022.

8§ 12 Motioner och forslag fran medlemmar och styrelse
Se inkommen motion i bilaga.

§ 13 Val av styrelseledamoter

8§ 13a Agnes Grunnesjo, Agnes Holma och Edvin Naslund har ett ar kvar.
Ellen Lorentzon, Henrik Norrby, Axel Bylund och Anton Hjertberg star i tur att avga, samt
suppleanter Ellen Nystrom och Petter Sundkvist.

Valberedningens forslag:

Omval: Henrik Norrby, Axel Bylund och Anton Hjertberg.

Nyval: Hans Dahlen, Uppsala, ordinarie, Jonatan Janerheim och Christoffer Kullenberg,
suppleanter. Se presentationer langre ner.

§ 13 b Val av ordforande och vice ordforande


https://krik.se/om-krik/styrelsen/

8§ 14 Val av revisorer

Forslag: Thomas Taavo, PwC, for ekonomisk revision samt Adrian Norrby, Uppsala,
lekmannarevisor.

§ 15 Val av valberedning

Forslag till valberedning infor ndsta ar:

§ 16 Ovriga fragor

§ 17 Motets avslutande

Valberedningens forslag pa kandidater till styrelsen

Hans Dahlén, 35 ar, fru och tva barn. Jag har jobbat fem ar som
prast i EFS i Lund, men nu ar jag bibelndrd pa heltid och laser
teologi i Uppsala. Min KRIK-erfarenhet ar framfor allt fran
student/20+grupperna i Uppsala och Lund, dar man fatt svettas
tillsammans med manga hdrliga manniskor. Jag gar igang
sarskilt pa bollsporter, men har de senaste dren ocksa upptackt
mountainbike.

Jonatan Janerheim, 30 ar gammal. Arbetar sen 2,5 ar tillbaka
_som prast i Svenska kyrkan, Orkelljunga pastorat. Gift och har
| ett barn. Ar en sportintresserad person som bade gillar att
utdva och titta pa sport. Fotboll ar min huvudsyssla men
lOptranar ocksa en del i perioder. Tycker typ all typ bollsport ar
kull Min erfarenhet av KRIK ar ganska bred. Har varit engagerad
i flera olika grupper - Angelholm, Helsingborg och Uppsala. Varit
ledare pa ACTION och deltagare pa kalaset och Training Camp
for att namna en del.

Christoffer Kullenberg, 33 &r, och bor i Angelholm med min fru.
Jag jobbar sedan ndgra manader tillbaka i Lerbergets kyrka, en
samarbetskyrka mellan EFS och Svenska kyrkan. Har ocksa varit
med i ett gang olika KRIK-sammanhang genom aren men nagra
hojdpunkter ar nar vi startade den lokala
beachvolleyturneringen KRIK Beach och att fa aka pa Training
Camp. Alskar sport i allmanhet men fotboll star hgst i kurs.




Verksamhetsredovisning KRIK 2020

Vi ser tillbaka pa ett mycket annorlunda ar dar valdigt mycket inte blev som
planerat. De flesta lager har fatt stallas in medan grupperna anda har kunnat koéra
pa sin verksamhet fram till november da aven denna typ av samlingar behévde
pausas utifran regionala restriktioner som tradde i kraft.

Har foljer en liten sammanstallning av den verksamhet som har kunnat genomforas.

Lager & evenemang

Under vintern och varen planerades det for atskilliga 1ager som vi sedan fick stalla
in ett efter ett nar omfattningen av Covid -19 blev allt mer kand. Det lager som
slutligen kunde genomfoéras var Fjall och Bibel den 26-29 juli med ett tjugotal
deltagare.

Under sommaren var de flesta konferenser och festivaler installda, eller digitala, sa
dar blev forsvann manga tillfallen fér montring, aktiviteter och métesplatser som vi
brukar ha under sommarmanaderna. Den 4 juli kunde anda det traditionella
missionsloppet genomféras via en digital sandning fran Uppsala.

Den 10 oktober kunde vi genomféra en ledartraningsdag under namnet KRIK
Ledarboost pa fyra olika platser; Skelleftea, Stockholm, Huskvarna och Malmé.
Syftet med dessa dagar var att inspirera, peppa och ge redskap till alla vara ideella
ledare runt om i landet. Totalt var det narmare 120 ledare som deltog pa de olika
dagarna.

Ett annat gladjeamne ar KRIK-linjen p& Aredalens folkhégskola och KRIK-linjen pa
Mullsj6 folkhdgskola. Under lasaret HT2020/VT2021 ar det 34 elever som far ett
folkhogskolear fyllt med idrottsgladje, trosgladje och livsgladje!

Distanskursen KRIKs akademi for ledarskap, i samarbete med Solviks
folkhdgskola, genomférdes under varen 2020 fér andra gangen, denna gang med
15 deltagare.

Medlemmar

2020 blev ett utmanande ar medlemsmassigt, da manga montringsmaéjligheter och
lager férsvann. Detta har gjort att vi vid arsslutet minskat i antal och var totalt 4729
medlemmar i KRIK. 4047 medlemmar under 26 ar, och 682 stycken dver 26 ar.

KRIK-kontoret

Med manga installda lager sa har en del arbetstid istallet fatt riktas om till skapande
av resurser pa olika satt, administrativt arbete samt arbete med digitala I6sningar
och digital kommunikation.

Under verksamhetsaret har Mattias Ottestig, Rickard Johnston, My Nygren, Emmy
Leander, Jonathan Mellbom, Julia Fernberg, Samuel Nelson, Olle Hardne, Sahra
Gillberg, Carl Svedberg och Elin Henriksson varit anstallda vid KRIK-kontoret pa



olika tjanstegrader. Charlie Hellstrom gick in som lagerchef for EXPLORE fram till
det att beslutet att stalla in lagret togs i november. | augusti fick vi ocksa valkomna
tre teamare; Erik Granath, Lovisa Lagervik och Elias Pettersson som finns med oss
under lasaret 20/21.

Styrelsen

Styrelsen har under aret haft fem méten. Ett digitalt méte i samband med arsmotet,
en helg i Uppsala och ytterligare tre digitala méten under hdsten. Styrelsen har
sedan arsmotet 2020 sett ut enligt féljande: Edvin Naslund (ordférande), Anton
Hjertberg (vice ordférande), Agnes Holma, Axel Bylund, Agnes Grunnesjo, Ellen
Lorentzon, Henrik Norrby, Ellen Nystrom (suppleant) och Petter Sundkvist
(suppleant).

Edvin Naslund
Ordforande
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Kristen Idrottskontakt (KRIK)
Org.nr 802435-1515

Resultatrikning

Foreningens intiikter
Medlemsavgifter

Gévor

Bidrag

Nettoomséattning

Summa foreningens intikter

Foreningens kostnader
Andmalskostnader

Lamnade bidrag

Ovriga externa kostnader
Personalkostnader

Summa foreningens kostnader
Rorelseresultat

Resultat efter finansiella poster

Resultat fore skatt

Arets resultat

Not 2020-01-01
-2020-12-31

42777
738 287
2316710
1673 594
4771 368

-1222 241
-240 450
-465 190

-2 635 561

-4 563 442

207 926

207 926

207 926

207 925

1(5)

2019-01-01
-2019-12-31

35 660
750 823
2208 847
2 640 805
5636 135

-2 571 865
-311 250
-437 999

-2 118 981

-5440 095

196 040

196 040
196 040

196 041



Kristen Idrottskontakt (KRIK)
Org.nr 802435-1515

Balansrakning

TILLGANGAR
Anliggningstillgdngar

Materiella anliggningstillgingar
Maskiner och andra tekniska anldggningar
Summa materiella anldggningstillgingar

Finansiella anliiggningstillgingar

Andra langfristiga fordringar

Summa finansiella anliggningstillgangar
Summa anliggningstillgangar

Omsittningstillgangar

Varulager m. m.
Féardiga varor och handelsvaror
Summa varulager

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intikter
Summa Kkortfristiga fordringar

Kortfristiga placeringar
Ovriga kortfristiga placeringar
Summa Kortfristiga placeringar

Kassa och bank

Kassa och bank

Summa kassa och bank
Summa omsittningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR

Not 2020-12-31

=

294 377
294 377

310 787
58 159
368 946

=

1190 357
1190 357
1 853 680

1 853 680

2(5)

2019-12-31

13 000
13 000

36 000
36 000
49 000

319109
319 109

599910
107 170
707 080

61 855
61 855

656 290
656 290
1744 334

1793 334



Kristen Idrottskontakt (KRIK)
Org.nr 802435-1515

Balansrakning

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital
Eget kapital vid rikenskapsérets borjan
Arets resultat
Eget kapital vid rikenskapsarets slut

Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder

Mottagna ej anvinda bidrag

Upplupna kostnader och forutbetalda intdkter
Summa Kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

Not 2020-12-31

862 661
207 925
1070 586

11528
586 130
185 436
783 094

1 853 680

3(5)

2019-12-31

666 621
196 041
862 662

3230
142 750
784 692
930 672

1793 334



Kristen Idrottskontakt (KRIK) 4 (5)
Org.nr 802435-1515

Noter

Not 1 Redovisningsprinciper
Allménna upplysningar

Arsbokslutet #r upprittad i enlighet med bokforingslagens regler om &rsbokslut och Bokforingsnimndens
allminna rdd (BFNAR 2017:3) om arsbokslut.

Not 2 Maskiner och andra tekniska anliggningar

2020-12-31 2019-12-31
Ingédende anskaffningsvérden 65 000 65 000
Utgdende ackumulerade anskaffningsvirden 65 000 65 000
Ingaende avskrivningar -65 000 -52 000
Arets avskrivningar -13 000
Utgaende ackumulerade avskrivningar -65 000 -65 000

Utgaende redovisat virde 0 0



Kristen Idrottskontakt (KRIK)
Org.nr 802435-1515

Resultat- och balansrdkningen kommer att foreldggas pa arsstimma for faststillelse.

Uppsala mars 2021
Edvin Néslund Anton Hjertberg
Ordforande Vice ordforande
Agnes Grunnesjo Agnes Holma
Axel Bylund Ellen Lorentzon

Henrik Norrby

Var revisionsberittelse har ldmnats

Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB

Thomas Taavo Adrian Norrby
Auktoriserad revisor Lekmannarevisor

5(5)
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Revisionsberattelse

Till féreningsstimman i Kristen Idrottskontakt (KRIK), org.nr 802435-1515

Rapport om arsbokslutet

Uttalande

Vi har utfort en revision av arsbokslutet for Kristen Idrottskontakt (KRIK) for ar 2020

Enligt var uppfattning har arsbokslutet i allt vasentligt upprattats i enlighet med bokféringslagen.

Vi tillstyrker darfor att foreningsstdmman faststéller resultatrakningen och balansrakningen.

Grund for uttalande

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Revisorernas ansvar enligt denna sed beskrivs narmare i avsnitten
Den auktoriserade revisorns ansvar samt Den icke-kvalificerade revisorns ansvar.

Vi &r oberoende i forhallande till foreningen enligt god revisorssed i Sverige. Jag som auktoriserad revisor har fullgjort mitt
yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrdckliga och andamalsenliga som grund foér vara uttalanden.

Styrelsens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for att arsbokslutet upprattas och for att bokforingslagen tillampas vid upprattande av
arsbokslutet. Styrelsen ansvarar aven for den interna kontroll som den bedémer ar nédvandig for att uppratta ett arsbokslut
som inte innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller pa misstag.

Vid upprattandet av arsbokslutet ansvarar styrelsen for bedémningen av foreningens férmaga att fortsatta verksamheten.
Antagandet om fortsatt drift tilldmpas dock inte om styrelsen avser att likvidera féreningen, upphéra med verksamheten eller
inte har nagot realistiskt alternativ till att gdra nagot av detta.

Den auktoriserade revisorns ansvar

Mina mal ar att uppna en rimlig grad av sdkerhet om huruvida arsbokslutet som helhet inte innehaller nagra vasentliga
felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller pa misstag, och att Iamna en revisionsberattelse som innehaller
mina uttalanden. Rimlig sékerhet &r en hég grad av sékerhet, men ar ingen garanti for att en revision som utférs enligt ISA
och god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptéacka en vasentlig felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan
uppsta pa grund av oegentligheter eller misstag och anses vara vasentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan
forvantas paverka de ekonomiska beslut som anvandare fattar med grund i arsbokslutet.

Som del av en revision enligt ISA anvander jag professionellt omdéme och har en professionellt skeptisk installning under
hela revisionen. Dessutom:

e identifierar och bedémer jag riskerna for vasentliga felaktigheter i arsbokslutet, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller pa misstag, utformar och utfoér granskningsatgarder bland annat utifran dessa risker och
inhamtar revisionsbevis som ar tillrackliga och andamalsenliga for att utgéra en grund fér mina uttalanden. Risken
for att inte upptacka en vasentlig felaktighet till féljd av oegentligheter &r hogre an for en vasentlig felaktighet som
beror pa misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi, férfalskning, avsiktliga utelamnanden,
felaktig information eller asidosattande av intern kontroll.

e skaffar jag mig en forstaelse av den del av féreningens interna kontroll som har betydelse for min revision for att
utforma granskningsatgarder som ar lampliga med hansyn till omstandigheterna, men inte for att uttala mig om
effektiviteten i den interna kontrollen.

e utvarderar jag lampligheten i de redovisningsprinciper som anvands och rimligheten i styrelsens uppskattningar i
redovisningen och tillhdrande upplysningar.

e drar jag en slutsats om lampligheten i att styrelsen anvander antagandet om fortsatt drift vid upprattandet av
arsbokslutet. Jag drar ocksa en slutsats, med grund i de inhamtade revisionsbevisen, om huruvida det finns nagon
vasentlig osékerhetsfaktor som avser sddana handelser eller férhallanden som kan leda till betydande tvivel om
foreningens formaga att fortsatta verksamheten. Om jag drar slutsatsen att det finns en vasentlig osakerhetsfaktor,



maste jag i revisionsberattelsen fasta uppmarksamheten pa detta. Mina slutsatser baseras pa de revisionsbevis
som inhamtas fram till datumet for revisionsberattelsen. Dock kan framtida handelser eller férhallanden gora att en
forening inte langre kan fortsatta verksamheten.

e utvarderar jag den 6vergripande presentationen, strukturen och innehallet i &rsbokslutet, daribland upplysningarna,
och om arsbokslutet aterger de underliggande transaktionerna och handelserna i enlighet med bokféringslagen.

Jag maste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade omfattning och inriktning samt tidpunkten fér den. Jag
maste ocksa informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen, daribland eventuella betydande brister i den interna
kontrollen som jag identifierat.

Den icke-kvalificerade revisorns ansvar

Vi har att utféra en revision enligt revisionslagen och darmed enligt god revisionssed i Sverige. Vara mal ar att uppna en
rimlig grad av sdkerhet om huruvida arsbokslutet har upprattats i enlighet med bokféringslagen.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalande

Utdver var revision av arsbokslutet har vi aven utfért en revision av styrelsens forvaltning for Kristen Idrottskontakt (KRIK) for
ar 2020. Vi tillstyrker att féreningsstamman beviljar styrelsens ledaméter ansvarsfrihet for rakenskapsaret

Grund for uttalande

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt denna beskrivs narmare i avsnittet Revisorernas ansvar.
Jag som auktoriserad revisor har i 6vrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga och andamalsenliga som grund for vart uttalande.

Styrelsens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for forvaltningen.

Revisorernas ansvar

Vart mal betraffande revisionen av forvaltningen, och darmed vart uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhdmta revisionsbevis
for att med en rimlig grad av sékerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot i nagot vasentligt avseende foretagit nagon
atgard eller gjort sig skyldig till nagon férsummelse som kan féranleda ersattningsskyldighet mot féreningen.

Rimlig sakerhet ar en hdg grad av sakerhet, men ingen garanti fér att en revision som utfors enligt god revisionssed i
Sverige alltid kommer att upptécka atgarder eller forsummelser som kan féranleda ersattningsskyldighet mot féreningen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvander den auktoriserade revisorn professionellt omdéme och
har en professionellt skeptisk installning under hela revisionen. Granskningen av forvaltningen grundar sig framst pa
revisionen av rakenskaperna. Vilka tillkommande granskningsatgarder som utférs baseras pa den auktoriserade revisorns
professionella bedémning och 6vriga valda revisorers bedémning med utgangspunkt i risk och vasentlighet. Det innebar att
vi fokuserar granskningen pa sadana atgarder, omraden och férhallanden som ar vasentliga for verksamheten och dar
avsteg och dvertradelser skulle ha sarskild betydelse for féreningens situation. Vi gar igenom och prévar fattade beslut,
beslutsunderlag, vidtagna atgarder och andra forhallanden som ar relevanta for vart uttalande om ansvarsfrihet.

Lulea den dag som framgar av min Uppsala den dag som framgar av min
elektroniska underskrift elektroniska underskrift

Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB

Thomas Taavo Adrian Norrby
Auktoriserad revisor Lekmannarevisor

2av?2
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Trearig strategiplan for KRIK

KRIKs strategiplan ska hjdlpa till att fokusera pa de punkter som ar viktigast
i arbetet och vara en utgangspunkt for ett malorienterat arbete.
Strategiplanen ar det mest centrala styrdokumentet for KRIKs styrelse.

KRIKs syfte och grund

KRIK vill bevara, inspirera och vinna idrottsintresserade till ett kristet liv genom att
forena gladjen i idrotten och den kristna tron.

o KRIK vill fortsatta att vara en rorelse som forenar gladjen i idrotten
med gladjen i den kristna tron. KRIKs mal ar att vara en
Jesuscentrerad rorelse inom idrott och kyrka, som bevarar, inspirerar
och vinner idrottsintresserade till ett liv med Jesus.

Grupper

o KRIK vill fortsatta att stodja och uppmuntra nya uppstarter och jobba
hart for att 6ka antalet grupper. Ett arligt bidrag ska ges till alla

grupper.

o Stodja och uppmuntra lokala ideer och projekt som kan utveckla det
lokala arbetet, ex. turneringar, lager, undergrupper och KRIK-dagar.

o KRIK vill bedriva kvalitativt ledartraningsarbete for alla ideella
KRIK-ledare, nya som gamla, och speciellt varna om alla
ledarférmagor som finns i organisationen. Har ar KRIK-Kalaset en
viktig del dar malet ar att samla vdra lokala ledare till ledartraning
och inspiration.

Rikslager

o KRIK har stor tro pa och vill fortsatta satsningen pa rikslagren samt
utveckla marknadsforingen av dessa. Lagren vill vi ska bli nationella
samlingsplatser for alla intresserade KRIKare.



20+

o Fortsatta att uppmuntra och stodja det ideella engagemang som
finns inom 20+ arbetet och skapa mojligheter for nya event och
lager.

Information

o Jobba aktivt for en levande hemsida genom butik, nyheter, kronikor,
intervjuer, information, undervisning etc. samt vara aktiva inom olika
sociala medier. Gruppernas arbete ska underlattas genom vagledning
pa hemsidan och pa resursbhanken.

o Vidareutveckla vdra kontinuerliga medlemsutskick, som sker genom
e-post och tidningen KRIK-nytt. Tidningen utkommer i dagslaget tva
ganger per ar.

Medlemsutveckling

o Jobba aktivt med att 0ka medlemsantalet i enlighet med uppsatta
mal.

Ekonomi

» Jobba med att varje ar cka omsattningen, dels genom utokade
maojligheter till statshidrag, men ocksa genom att satsa mycket pd
KRIK-givare, forsaljning av produkter, regionala mojligheter, kollekter
etc.

Nationell utveckling

» Vidareutveckla arbetet kring “tematiska” grupper, dar KRIKare far en
plattform for att skapa nya och lite mer nischade motesplatser.

e Fortsatta utvecklingen av familjeKRIK bland annat genom inspiration
fran Norge och utveckling av svenska lager.

» Bevara och utveckla de befintliga KRIK-spar/ KRIK-linjer som finns vid
olika folkhogskolor samt undersoka mojligheter att starta upp nya
samarbeten med andra folkhdgskolor.

o Fortsatta att arbeta tvarkyrkligt och ha en god dialog och kontakt



med andra kristna idrottsorganisationer. Vi vill ocksa fortsatta att
medverka, berika och synas pa utvalda festivaler, lager och
arrangemang.

Internationellt

o Vidareutveckla kontakten med KRIK Norge, KRIK Danmark och KRIK
Finland, bade pa lokal niva och pa riksniva. Vi vill aven
fortsattningsvis ha ett aktivt erfarenhetsutbyte landerna emellan och
skapa tillfallen till fysiska moten mellan KRIK-anstallda och ledare.

o Fortsatta det internationella engagemanget, och fortsatta gora
insamlingar som gors genom exempelvis missionslopp. Fortsatt
ocksa ta initiativ for nya resor till internationella idrottssamarbeten.

o Fortsatta att utveckla kontakten med ECSU (European Christian
Sports Union)



Styrelsens svar pa motionen

Tack for inlamnad motion. Styrelsen foreslar arsmotet att uppdra at styrelsen att, i
enlighet med motionen, ga igenom dokumentet och sarskilt punkt 3.3.

Inkommen motion

Jag heter Charlotte och har en motion till KRIKs Arsméte 2021. Jag 6nskar att ni i
styrelsen gar igenom dokumentet med riktlinjer for anstallda och fortroendevalda (som
jag bifogat) pa ert arsmote och sarskilt punkt 3.3.

Jag tycker att KRIK ar en fantastisk organisation som som sprider mycket gladje och
under 2021 sokte jag en tjanst hos KRIK. Tyvarr blev det ett hinder nar jag ifragasatte
punkt 3.3 i dokumentet (som jag har bifogat).

Det jag har svart att greppa ar syftet med samlivsfragan hos fortroendevalda/personal.
Jag har svarigheter att se hur samlivsfragan paverkar KRIKs verksamhet. Min
uppfattning ar att KRIK jobbar med att sprida idrottsgladie, trosgladje och livsgladije. Att
huvudfokus ligger pa att beratta om Jesus och vad han har gjort for oss. Sen tanker jag
att det ar upp till forsamlingarna att ga djupare in pa alla detaljfragor och upp till var och
en att valja sin vag.

Om det hade varit sa att jag upplevde att KRIK hade ett fokus att jobba med
samlivsfragan pa ett lokalt plan sa har jag full forstaelse for varfor samlivsfragan ar
viktig och en av fem punkter som forvantas av fortroendevalda/personal. Men min
upplevelse ar inte att KRIK jobbar aktivt med samlivsfragan utan att den stannar pa
personal/styrelseniva. Darfor har jag svart att se ur vilket syfte samlivsfragan paverkar
KRIKs verksamhet.

Min personliga asikt ar att det ar bra med madngfald bland personal och
foretroendevalda. Att visa pa att alla ar valkomna i KRIK pa alla nivaer oavsett fran vilket
samfund man kommer. P3 sa satt skapar man en bredd ddr fokus ligger pa att dlska Gud
och att Gud alskar oss. Om KRIK valjer att ga in pa detaljfragor som samliv sa dr det
viktigt att fragan har ett syfte som paverkar verksamheten. Med detaljfragor menar jag
samliv, sexuell laggning, barn/vuxendop osv. Genom att slappa deltaljfragorna till
forsamlingarna och samfunden sa blir troskeln lagre till KRIK lagre och respekten for
olika asikter och tankar okar.

Jag tycker att KRIK ar en sjukt bra organisation, hoppas att det kommer fram. Men det ar
ocksa ni i styrelsen som bestammer hur KRIK ska se ut och vad som galler. Darfor ar



mitt dnskemal att ni lyfter upp punkt 3.3 i dokumentet sa att ni alla ar 6verens hur ni
onskar att fortroendevalda/anstallda ska leva i sina privata relationer.

Mvh
Charlotte Kung



